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1.1.3. Valores Negativos.

1.1.3.1. Monetarios.
Todos los valores monetarios deberdn ser expresados en valores positivos. La naturaleza del signo
negativo o positivo la otorga el concepto de campo, mas no estd incluido en el valor.
Se informa la generacién de la regla VLRO1.

1.1.3.2. Tarifas.
Las tarifas tributarias deben corresponder a valores iguales o superiores a 0.00, en este caso no
se permiten valores negativos.

2. Convenciones utilizadas en las tablas.
Este capitulo presenta la definicidn de las estructuras de las tablas de definicién del formato XML tanto
de los Documentos Electrénicos, como de las reglas de validacion.

2.1. Columnas de las tablas de definicidn.
Las columnas de las Tablas de Definicidn siguen las descripciones que se encuentran en la Tabla 1.

Tabla 1 — Convenciones Utilizadas en la Tablas de Definicion de los Formatos XML.

Columna Descripcion

D Identificador Unico del elemento atributo y que servira de base para la codificacién de notificaciones o errores de cada
uno de ellos.

Identifica el NameSpace al cual pertenece el campo:

xmlns="dian:gov:co:facturaelectronica:Nominalndividual"

xmins="dian:gov:co:facturaelectronica:NominalndividualDeAjuste"

xmlins:xs="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance"

ds - http://www.w3.0rg/2000/09/xmldsig#

e ext - urn:oasis:names:specification:ubl:schema:xsd:CommonExtensionComponents-2

NS e xades -http://uri.etsi.org/01903/v1.3.2#

e xmins - xades141="http://uri.etsi.org/01903/v1.4.14"

e xmins:xsi="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance"

e Schemalocation=""

e xsi:schemalocation="dian:gov:co:facturaelectronica:Nominalndividual NominalndividualElectronicaXSD.xsd"

e xsi:schemalocation="dian:gov:co:facturaelectronica:NominalndividualDeAjuste
NominalndividualDeAjusteElectronicaXSD.xsd"

Nombre del elemento o grupo de elementos:

Campo ) I . " n
. Los atributos de elementos inician con el simbolo “@”.

Descripcién  [Descripcion del elemento o grupo y su significado.

T Tipo de elemento (ver Tabla 2).
F Tipo de dato (ver Tabla 3).
Tam Tamafio del elemento (ver Tabla 4).
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Columna Descripcion

Padre Nombre del grupo que contiene este elemento o grupo.

Identifica la cantidad de posibles ocurrencias del elemento o grupo. Ejemplo:

1-1 - Identifica que el elemento o grupo es obligatorio, con maximo de una ocurrencia.

Ocu 0-1 — Identifica que el elemento o grupo es facultativo (posible de no ser informado), con maximo de una ocurrencia.
1-N — Identifica que el elemento o grupo es obligatorio, con maximo de N ocurrencias.

0-N — Identifica que el elemento o grupo es facultativo (posible de no ser informado), con méximo de N ocurrencias.

Observaciones |Observaciones importantes sobre el campo, incluyendo listas de valores posibles, validaciones relevantes entre otras.

\ Version que el campo fue introducido en el formato, o version en que ha sido modificado por la ultima vez.

Nota: La definicion de los namespace utilizados en los Documentos Electrénicos deben ser

mencionados a nivel de la cabecera de los documentos Nominalndividual o NominalndividualDeAjuste.
2.2. Tipos de campos de los archivos XML.

Los tipos de campos de los archivos XML tienen su contenido descrito en la Tabla 2 y en la Tabla 3.

Tabla 2 — Tipos de Campo en los Archivos XML.

Tipo  Descripcién

G Grupo de elementos.

E Elemento.

A Atributo de un elemento.

Tabla 3 — Tipos de Datos de los Elementos en los Archivos XMIL.

Tipo  Descripcion

A Alfanumérico: son aceptados los caracteres UNICODE permitidos en el XML.

B Booleano: acepta solamente los literales “true” y “false” (se debe usar minusculas).

“_u

N Numeérico: solamente son aceptados los numeros “0” a “9”, el punto de separacion decimal, y las sefiales “+” y
Fecha: elementos que deben ser informados en el formato AAAA-MM-DD, de acuerdo con la norma ISO 8601-2, en el

cual:
F e AAAA: afio.
e  MM: mes.
e DD:dfa.
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Tipo  Descripcion

Hora: elementos que deben ser informados en el formato de tiempo universal coordinado HH:MM:SSdhh:mm, de
acuerdo con la norma ISO 8601-2, en el cual:
e HH: hora UTC (nimero de horas contadas desde la media noche, o sea, de 00 hasta 23).
o MM: minutos.
i e  SS:segundos.
e hh:mm —diferencia en horas y minutos con relacién a la hora GMT.
e d:sefal (“+” 0 “-“) para la diferencia con relacién a la hora GMT?.
Ejemplo: dos y treinta de la tarde en Bogota debe ser informado como 14:30:00-05:00.
Intervalo de tiempo: elementos que deben ser informados en el formato <Fecha Inicial>/<Fecha Final>, siendo que
obedece el formato “F” para ambas las fechas.
Ejemplo: el periodo entre 01 de septiembre y 30 de septiembre de 2020 debe ser informado como 2020-09-01/2020-
09-30.
X Documento XML.
2.3. Tamanfios de los elementos.
Existen elementos con tamafio fijo, y elementos con tamafio variable. Los elementos de tamafio fijo
no admiten informacién con otro nimero de posicién diferente a la que se establece, es decir, la
informacidn en este tipo de configuracidn siempre tiene exactamente el mismo tamafio.
Los elementos de tamafio variable admiten un rango de niimero de posiciones que varia de un minimo
hasta un maximo. En caso que la informacion no utilice el nUmero méaximo de posiciones, no se deben
incluir caracteres para rellenar el espacio, tales como ceros o blancos.
Los elementos de tamafio variable que tienen el valor cero (0) como tamafio minimo admiten que sean
informados sin contenido, en este caso, el emisor declara que no existe o no se encuentra disponible
la informacion correspondiente.
Tabla 4 — Tamarios de Elementos.
Formato Descripcion
X Tamafio exacto del elemento.

1 Atencién: no es la hora “Zulu”, o sea, referenciada al meridiano zero. Debe ser informada una hora en una zona
horaria especifica, de libre eleccién del emisor: en el ejemplo fue escogido -5, que es la zona horaria oficial de
Colombia.

e La zona horaria elegida por el emisor del documento electrénico es indiferente para la aplicacién de las
reglas de validacién: todas las operaciones de evaluacién de horas se realizan tomando en cuenta la zona
horaria informada en el campo especifico.

e No existe necesidad de utilizar la misma zona horaria en todos los campos del tipo “hora” a lo largo de un
mismo archivo.
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. ej.: 5.

e Informar menos o mas de cinco posiciones tendra como resultado el rechazo del archivo.
Tamafio minimo de “x”, maximo de “y”.
e ¢j.:0-10.

e Es posible expresar ningun valor, porque se permite el tamafio “0”.

Xy

e Informar mas de diez posiciones tendrd como resultado el rechazo del archivo.

w,n w n

Tamafio exacto del elemento de “x”, con exactamente “n” casillas decimales.
. ej..11p4.
e El nimero debe tener once posiciones, siendo exactamente seis posiciones antes del punto
decimal, y exactamente cuatro (4) posiciones después del punto decimal; cualquier otro nimero
de posiciones tendra como resultado el rechazo del archivo.

w w, n

Tamafio exacto del elemento de “x”, con entre “n” y “m” casillas decimales.
e ¢j.:11p(0-6).
o El nimero debe tener exactamente once posiciones, aceptandose cualquier combinacién desde
once posiciones sin punto decimal hasta exactamente cuatro (4) posiciones antes del punto
decimal, y exactamente seis (6) posiciones después del punto decimal.

w

Tamafio minimo de “x”, maximo de “y”, con entre “n” y “m” casillas decimales.
e ¢j.:1-11p (0-6).

(x-y) p (n-m) e Es obligatorio expresar algun valor, porque no se permite el tamafio “0”.

e El nimero debe entre una (1) y once posiciones, aceptandose cualquier combinacién desde once
posiciones sin punto decimal hasta exactamente cuatro (4) posiciones antes del punto decimal, y
exactamente seis (6) posiciones después del punto decimal, pero la parte fraccionaria es opcional.

Valores separados | El elemento debera ser informado con tamafio de exactamente una de las opciones listadas.

xpn

X p (n-m)

por comas e ¢j.:1,3,5, 8significa que se debe informar el elemento con uno de estos cuatro tamafios fijos.

Ejemplos de como se deben informar los valores en los elementos numéricos de acuerdo con el
formato especificado pueden ser encontrados en la Tabla 5.

Tabla 5 — Ejemplos de Informacidn de Valores Utilizando los Formatos Numéricos.

Formato Para Informar: Llenar elemento con:
1,105.13 1105.13
1,105.137 1105.137
0-11 p (0-6) 1,105 1105
0 0
para no informar cantidad | dejar el elemento vacio
1,105 1105
1-11 0 0
para no informar cantidad no es posible
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2.4. Convenciones utilizadas en las Tablas de Reglas de Validacién.

Las columnas de las Tablas de Reglas de Validacidn siguen las descripciones que se encuentran en la
Tabla 6.
Tabla 6 — Nombres de las Columnas de las Tablas de Reglas de Validacion.

Columna | Descripcidén

Tipo Categoria de la regla de validacion.

# Identificador de la regla de validacion.

Campo | Nombre del campo en las tablas de formato.

Regla Descripcién de la regla de validacion.

Cod Cddigo de mensaje correspondiente a la regla de validacion.

Efecto de la regla de validacion:
e R:Rechazo, el procesamiento correspondiente ha encontrado problemas que impiden el procesamiento de la
Y solicitud.
e N: Notificacion, el procesamiento correspondiente ha encontrado indicios de potenciales problemas, los
cuales no impiden el procesamiento de la solicitud.

Mensaje | Mensaje regresado como resultado de un rechazo el de una notificacion.

\Y Version de las reglas de validacion.
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3. Formato para la generacién de los Documentos Electrénicos.
El sistema de Documento Soporte de Pago de Némina Electrénica de Colombia utiliza dos (2) documentos XML: Nominalndividual y
NominalndividualDeAjuste.

3.1. Documento Soporte de Pago de Némina Electrénica: Nominalndividual.
Descripcién T F Tam Padre Observaciones

Solamente puede haber una ocurrencia de
Grupo correspondiente a la Firma Digital un grupo UBLExtensions conteniendo el Nominalndividual/ext:UB
NIEOO1 |Ext |UBLExtensions P pone ¢ Nominalndividual grupo © nren’ of/Nomin: /
del Documento (Signature) grupo ds:Signature. Ver definicion en LExtensions

numeral 3.6

Debe corresponder al CUNE del
Documento Soporte de Pago de Némina
CUNENov Electrénica o Nota de Ajuste de
Documento Soporte de Pago de Némina
Electrénica a realizar la Novedad

Debe ir el CUNE del documento al cual se le /Nominalndividual/Noved
realizard la novedad contractual ad/@CUNENov
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Este dato se debe diligenciar solamente
en el registro del mes en que el
trabajador o aprendiz presenta ingreso o
. ) - P L P & Se debe indicar la Fecha de Ingreso del i . .
vinculacion a la némina del reportante. . . /Nominalndividual/Period
NIEOO2 Fechalngreso K F |10 |Periodo 1-1 |trabajador a la empresa, en formato AAAA- 1.0
(en caso de tener mas de un ingreso en el MM-DD o/@Fechalngreso
mes, se debe reportar la primera fecha en
la que se presenta esta novedad en el
mes que se esta reportando).
Este dato se debe diligenciar solamente
en el registro del mes en que el
trabajador o aprendiz presenta retiro de
,J . P P Se debe indicar la Fecha de Retiro del . . .
X la némina del reportante.(en caso de X i /Nominalndividual/Period
NIEOO3 FechaRetiro X F |10 |Periodo 0-1 |trabajador a la empresa, en formato AAAA- 1.0 .
tener mas de un retiro en el mes, se debe MM-DD o/@FechaRetiro
reportar la ultima fecha en la que se
presenta esta novedad en el mes que se
esta reportando).
o X Se debe indicar la Fecha de Inicio del /Nominalndividual/Period
Fechaliquidacionlni . N L . . o o -
NIEOO4 cio Fecha de inicio de Liquidacion de Némina [A |F [10 |Periodo 1-1 [Periodo de liquidacion del documento, en  |1.0|o/@Fechaliquidacionlnici
I
formato AAAA-MM-DD o
Se debe indicar la Fecha de Fin del Periodo ) . )
R § o L X o /Nominalndividual/Period
NIEOOS FechaliquidacionFin |Fecha fin de Liquidaciéon de Némina A |F |10 [|Periodo 1-1 |de liquidacion del documento, en formato  |1.0 -
o/@FechaliquidacionFin
AAAA-MM-DD
) Cantidad de Tiempo que lleva laborando . Definido en el numeral 8.4.1, debe ser /Nominalndividual/Period
NIEOO6 Tiempolaborado K A Periodo 1-1 1.0 .
el Trabajador en la empresa mayor o gual a 1. o/@Tiempolaborado
Debe ir la fecha de emision del documento.
Fecha de emisién: Fecha de emision del X K . X /Nominalndividual/Period
NIEOO8 FechaGen F |10 |Periodo 1-1 |Considerando zona horaria de Colombia (- |1.0
documento o/@FechaGen
5), en formato AAAA-MM-DD
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Descripcién

T F Tam

Observaciones

’ ) : /Nominalndividual/Numer
. ) . ) NumeroSecuencia Campo Opcional queda a manejo Interno ) )
NIEOO9 CodigoTrabajador  |Codigo del Trabajador A |A 0-1 oSecuenciaXML/@ Codigo
XML del Empleador. R
Trabajador
” Prefijo del documento, depende de las NumeroSecuencia Debe corresponder a un Prefijo elegido por /Nominalndividual/Numer
NIEO10 Prefijo A |A 0-1 R 1.0 ) .
sucursales que posea el Empleador XML el Emisor del documento oSecuenciaXML/@Prefijo
. X . /Nominalndividual/Numer
. Debe corresponder a un consecutivo NumeroSecuencia Debe corresponder a un Consecutivo )
NIEO11 Consecutivo . A N 1-1 X X 1.0|oSecuenciaXML/@Consec
manejado por el Empleador XML elegido por el Emisor del documento i
utivo
» . No se permiten caracteres adicionales como /Nominalndividual/Numer
Debe corresponder al Prefijo y NumeroSecuencia X i . , i
NIEO12 Numero X . A |A 1-1 |espacios o guiones. Prefijo + Nimero 1.0|oSecuenciaXML/@Numer
consecutivo manejado por el Empleador XML .
consecutivo del documento o
X Codigo del pais donde se genera el LugarGeneracionX Se debe colocar el Codigo alfa-2 de la tabla /Nominalndividual/LugarG
NIEO13 Pais A A |2 1-1 1.0 . 3
documento ML 5.4.1 eneracionXML/@Pais
Nominalndividual/LugarG
DepartamentoEstad [Cddigo del departamento donde se LugarGeneracionX . / . /lug
NIEO14 A IN |2 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.4.2  |1.0|eneracionXML/@Departa
o genera el documento ML
mentoEstado
Nominalndividual/LugarG
L Codigo del municipio o ciudad donde se LugarGeneracionX . / . / g .
NIEO15 MunicipioCiudad A IN |5 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.4.3 |1.0|eneracionXML/@Municipi
genera el documento ML Ciudad
oCiuda
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones Xpath
. | . Se debe colocar el Codigo ISO 639-1 de la . .
. Codigo del pais donde se genera el LugarGeneracionX X /Nominalndividual/LugarG
NIEO16 Idioma A A |2 -1 |tabla 5.3.1. Para Colombia se debe colocar |1.0 X X
documento ML - eneracionXML/@Idioma
es" (Espafiol, Castellano)
Debe corresponder al Nombre de la
X ) K P X Debe ir el Nombre o Razdn Social del /Nominalndividual/Provee
NIE205 RazonSocial Razdn Social del Proveedor de Soluciones (A A ProveedorXML 0-1 K , . .
L. Proveedor de Soluciones Tecnoldgicas dorXML/@RazonSocial
Tecnoldgicas
. X Primer Apellido del Proveedor de Debe ir el Primer Apellido del Proveedor de /Nominalndividual/Provee
NIE206 PrimerApellido . L A |A |60 [ProveedorXML 0-1 i L. 1.0 i h
Soluciones Tecnoldgicas Soluciones Tecnoldgicas dorXML/@PrimerApellido
Nominalndividual/Provee
. Segundo Apellido del Proveedor de Debe ir el Segundo Apellido del Proveedor / / )
NIE207 SegundoApellido . L. A |A |60 [ProveedorXML 0-1 i L. 1.0|dorXML/@SegundoApellid
Soluciones Tecnoldgicas de Soluciones Tecnoldgicas o
. Primer Nombre del Proveedor de Debe ir el Primer Nombre del Proveedor de /Nominalndividual/Provee
NIE208 PrimerNombre K L A |A |60 [ProveedorXML 0-1 i L. 1.0 i
Soluciones Tecnoldgicas Soluciones Tecnoldgicas dorXML/@PrimerNombre
Otros Nombres del Proveedor de Deben ir los Otros Nombres del Proveedor /Nominalndividual/Provee
NIE209 OtrosNombres . L A |A |60 |ProveedorXML 0-1 . L 1.0
Soluciones Tecnoldgicas de Soluciones Tecnoldgicas dorXML/@OtrosNombres
Se debe colocar el NIT sin guiones ni DV de
Debe corresponder al NIT que realiza el la empresa duefia del Software que genera /Nominalndividual/Provee
NIEQ17 NIT N ProveedorXML 1-1 X 1.0
DE el Documento, debe estar registrado en la dorXML/@NIT
DIAN
Se debe colocar el DV de la empresa duefia . .
Debe corresponder al DV del NIT del o /Nominalndividual/Provee
NIEO18 DV ) N |2 ProveedorXML 1-1 |del Software que genera el Documento, 1.0
que realiza el DE i dorXML/@DV
debe estar registrado en la DIAN
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Identificador del software asignado cuando
Identificador Software: Identificador del el software se activa en el Sistema del . .
i o L. /Nominalndividual/Provee
NIEO19 SoftwarelD software habilitado para la emision de A |A ProveedorXML 1-1 |Documento Soporte de Pago de Némina 1.
. . dorXML/@SoftwarelD
néminas Electronica, debe corresponder a un
software autorizado para este Emisor
Huella del software que autorizé la DIAN . .
. - - . /Nominalndividual/Provee
NIEO20 SoftwareSC al Obligado a Generar Ndmina Electrénica |A |A ProveedorXML 1-1 |Definido en el numeral 8.3 1.0
. L. dorXML/@SoftwareSC
o al Proveedor de soluciones Tecnoldgicas
Debe corresponder a la siguiente URL
“https://catalogo-
NIED21 CodigoQR Debe poseer informécién detallada del t la Nominaindividual 1-1 vpfe.dian.gov.cti/document/searchqr?docu /Nominalndividual/Codigo
Documento Electronico mentkey=CUNE” donde la palabra CUNE QR
debe ser reemplazada por el CUNE del
documento electrénico
NIEO22 \ersion Version base de Schema XML usada para A la InformacionGener 11 Debe ir el literal: "V1.0: Documento Soporte /Nominalndividual/Inform
crear este perfil (Nominalndividual) al de Pago de Nomina Electrénica" acionGeneral/@Version
. Tipo de Ambiente de Emision del InformacionGener . /Nominalndividual/Inform
NIEO23 Ambiente o . A N |1 1-1 |Se debe colocar el Codigo de latabla5.1.1 |1.0 | X
Documento: Habilitacion o Produccion al acionGeneral/@Ambiente
) . InformacionGener . /Nominalndividual/Inform
NIE202 TipoXML Tipo de XML del Documento A N |2 1-1 |Se debe colocar el Codigo de latabla5.5.7 |1.0[ )
al acionGeneral/@TipoXML
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
CUNE: Cddigo Unico de Documento
Soporte de Pago de Nomina Electrdnica. InformacionGener . /Nominalndividual/Inform
NIEO24 CUNE L X K A |A 1-1 |Definido en el numeral 8.1 1.0 .
Elemento que verifica la integridad de la al acionGeneral/@CUNE
informacion recibida
Identificador del esquema de . /Nominalndividual/Inform
X X L X o InformacionGener . R X
NIEO25 EncripCUNE identificacion. Algoritmo utilizado parael |A |A |11 | 1-1 |[Debe ir la palabra "CUNE-SHA384" 1.0|acionGeneral/@EncripCU
a
caculo del CUNE, SHA-384 NE
Debe ir la fecha de emision del documento.
Fecha de emisién: Fecha de emision del InformacionGener K . X /Nominalndividual/Inform
NIEO26 FechaGen A |F |10 1-1 |Considerando zona horaria de Colombia (- |1.0[ |
documento al acionGeneral/@FechaGen
5), en formato AAAA-MM-DD
Debe ir la hora de emision del documento.
Hora de emision: hora de emision del InformacionGener R R K /Nominalndividual/Inform
NIEO27 HoraGen A |H |14 1-1 |Considerando zona horaria de Colombia (- |1.0[ .
documento al acionGeneral/@HoraGen
5), en formato HH:MM:SSdhh:mm
. X . /Nominalndividual/Inform
. . Corresponde al Codigo de Periodo de InformacionGener . R K
NIEO29 PeriodoNomina Némina A N |1 al 1-1 |Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.5.1 |1.0|acionGeneral/@PeriodoN
I
omina
Nominalndividual/Inform
. Tipo de Moneda utilizada en el InformacionGener Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.3.2. / R _/
NIEO30 TipoMoneda A A3 11 . o 1.0[acionGeneral/@TipoMon
documento al Para Colombia se debe colocar "COP eda
Tasa Representativa del mercado.
P i Se debe colocar la tasa de cambio de la
Corresponde a la tasa de cambio de la . " X -
N InformacionGener moneda utilizada en el documento en el /Nominalndividual/Inform
NIE200 TRM moneda utilizada en el documentoenel |A |N 0-1 — B 10[ |
P " al Campo “TipoMoneda” a Pesos acionGeneral/@TRM
Campo “TipoMoneda” a Pesos .
. Colombianos.
Colombianos.
. X Informacion adicional: Texto libre, relativo
Campo de libre uso para Observaciones . L . - . -
NIEO31 Notas E |A Nominalndividual [0-N |al documento, Ejemplo: Informacion de 1.0|/Nominalndividual/Notas
en el documento X
Novedades de los trabajadores.
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Descripcién

T F Tam

Observaciones

X Debe corresponder al Nombre de la Debe ir el Nombre o Razdn Social del /Nominalndividual/Emple
NIEO32 RazonSocial ) K A |A Empleador 0-1 1.0 K
Razdn Social del Empleador Empleador ador/@RazonSocial
Nominalndividual/Emple
NIE210 PrimerApellido Primer Apellido del Empleador A |A |60 |Empleador 0-1 |Debe ir el Primer Apellido del Empleador 1.0 / X /_ P
ador/@PrimerApellido
Nominalndividual/Emple
NIE211 SegundoApellido Segundo Apellido del Empleador A |A |60 |Empleador 0-1 |[Debe ir el Segundo Apellido del Empleador |1.0 / / . P
ador/@SegundoApellido
Nominalndividual/Emple
NIE212 PrimerNombre Primer Nombre del Empleador A |A |60 |Empleador 0-1 |Debe ir el Primer Nombre del Empleador 1.0 / A /Emp
ador/@PrimerNombre
Nominalndividual/Emple
NIE213 OtrosNombres Otros Nombres del Empleador A |A |60 |Empleador 0-1 [Deben ir los Otros Nombres del Empleador |1.0 / /Emp
ador/@OtrosNombres
Debe corresponder al NIT del Empleador Debe ir el NIT del Empleador sin guiones ni /Nominalndividual/Emple
NIEO33 NIT ) A N Empleador 1-1 1.0
que realiza el DE DV ador/@NIT
Debe corresponder al DV del NIT del ) /Nominalndividual/Emple
NIEO34 DV . A [N |2 Empleador 1-1 |[Debe ir el DV del Empleador 1.0
Empleador que realiza el DE ador/@DV
Codigo del pais donde se encuentra
X . 8 P Se debe colocar el Codigo alfa-2 de la tabla /Nominalndividual/Emple
NIEO35 Pais ubicada la empresa del empleadorenel |A |A |2 Empleador 1-1 1.0 )
5.4.1 ador/@Pais
mes que se esta reportando —
Cddigo del departamento donde se
g .p /Nominalndividual/Emple
DepartamentoEstad |encuentra ubicada la empresa del .
NIEO36 AN |2 Empleador 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.4.2 |1.0|ador/@DepartamentoEsta
o empleador en el mes que se esta do
reportando
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Cdédigo del municipio o ciudad donde se
o encuentra ubicada la empresa del . /Nominalndividual/Emple
NIEO37 MunicipioCiudad A [N |5 Empleador 1-1 |Se debe colocar el Codigo de la tabla5.4.3 |1.0 L
empleador en el mes que se esta ador/@MunicipioCiudad
reportando
. . Debe corresponder a la direccién del . . L /Nominalndividual/Emple
NIEO38 Direccion L L A Empleador 1-1 |Debe ir la Direccion Fisica del Empleador 1.0 X X
lugar fisico de expedicién del documento. ador/@Direccion
Corresponde a la clasificacion de PILA para
Cdodigo del tipo de trabajador del P i ) P . . .
. . . R . . conocer en que calidad se realizan las /Nominalndividual/Trabaj
NIEO41 TipoTrabajador Ministerio de salud. Aportes a Seguridad (A [N |2 Trabajador 1-1 . i X : A
R R cotizaciones a la seguridad social. Se debe ador/@TipoTrabajador
Social de Activos. i
colocar el Codigo de la tabla 5.5.3
Corresponde a una sub clasificacion de PILA
Cadigo del Sub tipo de trabajador del P ) . /Nominalndividual/Trabaj
. . o R . para conocer en que calidad se realizan las . X
NIEO42 SubTipoTrabajador |Ministerio de salud. Aportes a Seguridad |A N |2 Trabajador 1-1 o ) ) 1.0|ador/@SubTipoTrabajado
X . cotizaciones a la seguridad social. Se debe
Social de Activos X r
colocar el Codigo de la tabla 5.5.4
Si el trabajador desarrollo durante el
resente periodo alguna de las
. ; P L P . & : o " /Nominalndividual/Trabaj
NIEO43 AltoRiesgoPension |actividades descritas en el Decreto 2090 |A B |4-5 [Trabajador 1-1 |Se debe colocar "true" o "false 1.0 R )
o ador/@AltoRiesgoPension
de 2003, o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya.
Tipo de documento de identificacion que . . .
. X . X . /Nominalndividual/Trabaj
NIEO44 TipoDocumento actualmente tiene el trabajador, A N |2 Trabajador 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.2.1 |1.0 :
. - ador/@TipoDocumento
aprendiz, o pasante
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Nominalndividual/Trabaj
Numero de identificacion que . Debe ir el Numero de documento del / ! /T I
NIE045 NumeroDocumento A X N Trabajador 1-1 X X ) i X 1.0|ador/@NumeroDocument
actualmente el trabajador o aprendiz trabajador, sin puntos ni comas ni espacios
o
Nominalndividual/Trabaj
NIEO46 PrimerApellido Primer Apellido del trabajador o aprendiz [A |A |60 [Trabajador 1-1 |Debe ir el Primer Apellido del trabajador 1.0 / X /T )
ador/@PrimerApellido
Segundo Apellido del trabajador o Nominalndividual/Trabaj
NIEO47 SegundoApellido € ) P ) A |A |60 |Trabajador 1-1 |Debe ir el Segundo Apellido del trabajador |1.0 / 4 ) )
aprendiz ador/@SegundoApellido
. . . ) ) ) ) ) /Nominalndividual/Trabaj
NIE048 PrimerNombre Primer Nombre del trabajador o aprendiz [A |A |60 [Trabajador 1-1 |Debe ir el Primer Nombre del trabajador 1.0 X
ador/@PrimerNombre
Nominalndividual/Trabaj
NIEO49 OtrosNombres Otros Nombres del trabajador o aprendiz |A |A |60 |Trabajador 0-1 |Deben irlos Otros Nombres del trabajador [1.0 / / )
ador/@OtrosNombres
Cddigo del pais actual donde se
L € P . . . Se debe colocar el Codigo alfa-2 de la tabla /Nominalndividual/Trabaj
NIEOS0 LugarTrabajoPais encontraba ubicado el trabajador o A [N |3 Trabajador 1-1 1.0 o
i 5.4.1 ador/@LugarTrabajoPais
aprendiz en el mes reportado.
X Codigo del departamento actual donde se /Nominalndividual/Trabaj
LugarTrabajoDepart i . . . .
NIEO51 amentoEstado encontraba ubicado el trabajador o A N |2 Trabajador 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.4.2 |1.0[ador/@LugarTrabajoDepa
aprendiz en el mes reportado. rtamentoEstado
Caédigo del municipio o ciudad actual
. - € P . /Nominalndividual/Trabaj
LugarTrabajoMunici |[donde se encontraba ubicado el X . . i
NIEO52 s K X A [N |5 Trabajador 1-1 |Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.4.3 |1.0|ador/@LugarTrabajoMuni
pioCiudad trabajador o aprendiz en el mes L
cipioCiudad
reportado.
L i X , /Nominalndividual/Trabaj
LugarTrabajoDirecci |Debe corresponder a la direccién del X . X i . o
NIEOS3 L . A |A Trabajador 1-1 |Debe ir la Direccion Fisica del Trabajador 1.0|ador/@LugarTrabajoDirec
on lugar fisico donde vive el empleado. .
cion
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D ns Campo Descrip: T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Si el trabajador tiene un salario integral, el
cual es el tipo de remuneracion que
incluye todos los conceptos que puedan
constituir salario en un solo monto o pago . . .
) ) ) ) et /Nominalndividual/Trabaj
NIEO56 Salariolntegral (prestaciones sociales y recargos A |B |4-5 |Trabajador 1-1 |Se debe colocar "true" o "false 1.0 X
. . . ador/@Salariolntegral
nocturno, dominical y festivo, y el trabajo
extra) y que sea superior a 10 SMLMV
mas un 30% correspondiente a factor
prestacional.
Tipo de Contrato que posee el empleado Nominalndividual/Trabaj
NIEO61 TipoContrato P quep P N |1 Trabajador 1-1 |Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.5.2 |1.0 / : T )
con el Empleador ador/@TipoContrato
Corresponde al valor que el empleador
paga de forma periddica al trabajador
como contraprestacion por el trabajo
N P P - X ) . Se debe colocar el Sueldo Base que el /Nominalndividual/Trabaj
NIEO62 Sueldo realizado, este puede ser fijo o variable de|A [N Trabajador 1-1 K R 1.0
K . Trabajador tiene en la empresa ador/@Sueldo
acuerdo a la unidad de tiempo en que las
partes hayan acordado el pago, teniendo
como base el dia o la hora trabajada.
Campo Opcional queda a manejo Interno Nominalndividual/Trabaj
NIEO63 CodigoTrabajador  |Codigo del Trabajador A |A Trabajador 0-1 poop 4 ! 1.0 / K /T_ )
del Empleador. ador/@CodigoTrabajador
. /Nominalndividual/Pago/
NIEO64 Forma Formas de Pago del Documento A N |1 Pago 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.3.3.1 1.0 @F
orma
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Nominalndividual/Pago,
NIEO65 Metodo Metodos de Pago del Documento A [N |2 Pago 1-1 |[Se debe colocar el Codigo de la tabla 5.3.3.2 [1.0 /@M tod /Pago/
- etodo
Si el método de pago se realiza de forma
Nombre de Entidad Bancaria del I K Pag ” . »
) bancaria. Se debe colocar el nombre de la /Nominalndividual/Pago/
NIEO66 Banco Empleado donde se realiza la A |A Pago 0-1 . . R K
. o, entidad bancaria donde el trabajador tiene @Banco
consignacion .
su cuenta para pago de némina.
Si el método de pago se realiza de forma
i Tipo de Cuenta Bancaria del Empleado bancaria. Se debe colocar el tipo de cuenta /Nominalndividual/Pago/
NIEO67 TipoCuenta . ) o, A |A Pago 0-1 . . X
donde se realiza la consignacion que el trabajador tiene para pago de @TipoCuenta
némina.
. Si el método de pago se realiza de forma
Numero de Cuenta Bancaria del K B . .
. bancaria. Se debe colocar el niumero de la /Nominalndividual/Pago/
NIEO68 NumeroCuenta Empleado donde se realiza la A A Pago 0-1 ) X
i ., cuenta que el trabajador tiene para pago de @NumeroCuenta
consignacion L
némina..
Debe ir la fecha de pago del documento. . o
- ) ) ) /Nominalndividual/Fechas
NIE203 FechaPago Fecha de Pago de la Némina E |F |10 |FechasPagos 1-N [Considerando zona horaria de Colombia (- [1.0
Pagos/FechaPago
5), en formato AAAA-MM-DD
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Numero de dias que el trabajador o . . /Nominalndividual/Deven
i . i . X Cantidad de dias laborados durante el R )
NIEO69 DiasTrabajados aprendiz efectivamente estuvo 1-2 |[Basico 1-1 Periodo de Pago 1.0{gados/Basico/@DiasTraba
ejecutando sus labores en la empresa. 8 jados
Corresponde al valor que el empleador
paga de forma periddica al trabajador
como contraprestacion por el trabajo Valor Base o Sueldo del trabajador segun lo /Nominalndividual/Deven
NIEO70 SueldoTrabajado realizado, este puede ser fijo o variable de Basico 1-1 |estipulado en su contrato. Corresponde al  |1.0|gados/Basico/@SueldoTra
acuerdo a la unidad de tiempo en que las Sueldo Trabajado por los dias laborados. bajado
partes hayan acordado el pago, teniendo
como base el dia o la hora trabajada.
Parte de los viaticos pagado al trabajador . . /Nominalndividual/Deven
. K i Valor de Auxilio de Transporte que recibe el .
NIEO71 AuxilioTransporte  |correspondientes a medios de transporte Transporte 0-1 i , ) 1.0|gados/Transporte/@Auxili
L, trabajador por ley, segln aplique
y/0 los gastos de representacion. oTransporte
Parte de los viaticos pagado al trabajador o o, /Nominalndividual/Deven
. : ) - Valor de Viaticos, Manutencion y o
NIEO72 ViaticoManuAlojS  |correspondientes a manutencion y/o Transporte 0-1 o , . 1.0|gados/Transporte/@Viatic
o Alojamiento de caracter Salarial X
alojamiento. oManuAlojS
Parte de los vidticos pagado al trabajador e ., /Nominalndividual/Deven
L . . L, Valor de Viaticos, Manutencién y o
NIEO73 ViaticoManuAlojNS |correspondientes a manutencién y/o Transporte 0-1 o , X 1.0|gados/Transporte/@Viatic
o R Alojamiento de caracter No Salarial X
alojamiento No Salariales. oManuAlojNS
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/Nominalndividual/Deven
NIEO74 Horalnicio Hora de inicio de Hora Extra Diurna A |H |19 [HED 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HEDs/HED/@Horal
nicio
/Nominalndividual/Deven
NIEQ75 HoraFin Hora de fin de Hora Extra Diurna A |H |19 [HED 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HEDs/HED/@HoraF
in
/Nominalndividual/Deven
NIEO76 Cantidad Cantidad de Horas Extra Diurna A N HED 1-1 |Cantidad de Horas 1.0{gados/HEDs/HED/@Canti
dad
. . /Nominalndividual/Deven
) Porcentaje al cual corresponde el calculo Se debe colocar el Porcentaje que
NIEQ77 Porcentaje . A [N |4-6 [HED 1-1 1.0|gados/HEDs/HED/@Porce
de 1 hora Extra Diurna corresponda de la tabla 5.5.5 )
ntaje
Es el valor pagado por el tiempo que se
X Ap. g P X pod /Nominalndividual/Deven
NIEQ78 Pago trabaja adicional a la jornada legal o A [N HED 1-1 |[Valor Pagado por las Horas 1.0
gados/HEDs/HED/@Pago
pactada contractualmente.

/Nominalndividual/Deven

NIEQ79 Horalnicio Hora de inicio de Hora Extra Nocturna A |H |19 [HEN 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HENs/HEN/@Horal
nicio
/Nominalndividual/Deven
NIEO8O HoraFin Hora de fin de Hora Extra Nocturna A |H |19 |HEN 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0

gados/HENs/HEN/@HoraF
in
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/Nominalndividual/Deven
NIEO81 Cantidad Cantidad de Horas Extras Nocturnas A N HEN 1-1 |Cantidad de Horas 1.0|gados/HENs/HEN/@Canti
dad
. ) /Nominalndividual/Deven
. Porcentaje al cual corresponde el calculo Se debe colocar el Porcentaje que
NIEOS2 Porcentaje A IN |4-6 [HEN 1-1 1.0|gados/HENs/HEN/@Porce
de 1 hora Extra Nocturna corresponda de la tabla 5.5.5 tai
ntaje
Es el valor pagado por el tiempo que se ) o
X o X /Nominalndividual/Deven
NIEO83 Pago trabaja adicional a la jornada legal o A N HEN 1-1 |Valor Pagado por las Horas 1.
gados/HENs/HEN/@Pago
pactada contractualmente.

NIEO84

Horalnicio

Hora de inicio de Hora Recargo Nocturno

HRN

0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS

/Nominalndividual/Deven
gados/HRNs/HRN/@Horal
nicio

NIEO85

HoraFin

Hora de fin de Hora Recargo Nocturno

HRN

0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS

/Nominalndividual/Deven
gados/HRNs/HRN/@Hora
Fin

NIEO86

Cantidad

Cantidad de Horas Recargo Nocturno

1-1 |Cantidad de Horas

/Nominalndividual/Deven
gados/HRNs/HRN/@Canti
dad

NIEO87

Porcentaje

Porcentaje al cual corresponde el calculo
de 1 hora Recargo Nocturno

HRN

Se debe colocar el Porcentaje que
corresponda de la tabla 5.5.5

/Nominalndividual/Deven
gados/HRNs/HRN/@Porce

ntaje
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Descripcién T F Tam Padre [o] Observaciones

c
Es el valor pagado por el tiempo que se i o
o ) /Nominalndividual/Deven
trabaja adicional a |a jornada legal o A N HRN 1-1 |Valor Pagado por las Horas X
gados/HRNs/HRN/@Pago
pactada contractualmente.

o . /Nominalndividual/Deven
- Hora de inicio de Horas Extras Diurnas
NIEO89 Horalnicio o i A |H |19 |HEDDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HEDDFs/HEDDF/@
Dominical y Festivos L
Horalnicio
X i /Nominalndividual/Deven
: Hora de fin de Horas Extras Diurnas
NIEQ90 HoraFin o ) A |H |19 |[HEDDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HEDDFs/HEDDF/@
Dominical y Festivos N
HoraFin
. . /Nominalndividual/Deven
. Cantidad de Horas Extras Diurnas .
NIE091 Cantidad o X A N HEDDF 1-1 |Cantidad de Horas 1.0|gados/HEDDFs/HEDDF/@
Dominical y Festivos .
Cantidad
Porcentaje al cual corresponde el calculo Se debe colocar el Porcentaie que /Nominalndividual/Deven
NIEO92 Porcentaje de 1 Hora Extra Diurna Dominical y A [N |4-6 |HEDDF 1-1 jea 1.0|gados/HEDDFs/HEDDF/@
i corresponda de la tabla 5.5.5 K
Festivo - Porcentaje
Es el valor pagado por el tiempo que se /Nominalndividual/Deven
NIE093 Pago trabaja adicional a la jornada legal o A N HEDDF 1-1 |Valor Pagado por las Horas 1.0|gados/HEDDFs/HEDDF/@
pactada contractualmente. Pago
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Hora de inicio de Horas Extras Nocturna

. . En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS
Dominical y Festivos

- . /Nominalndividual/Deven
. Hora de inicio de Horas Recargo Diurno
NIE094 Horalnicio . R A |H |19 |HRDDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0{gados/HRDDFs/HRDDF/@
Dominical y Festivos .
Horalnicio
X . /Nominalndividual/Deven
. Hora de fin de Horas Recargo Diurno
NIEO95 HoraFin . ) A |H |19 [HRDDF 0-1 |Enformato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HRDDFs/HRDDF/@
Dominical y Festivos .
HoraFin
Cantidad de H R bi /Nominalndividual/Deven
antidad de Horas Recargo Diurno
NIEQ96 Cantidad o X g A [N HRDDF 1-1 |Cantidad de Horas 1.0|gados/HRDDFs/HRDDF/@
Dominical y Festivos .
Cantidad
Porcentaje al cual corresponde el calculo X /Nominalndividual/Deven
. . L Se debe colocar el Porcentaje que
NIEQ97 Porcentaje de 1 Hora Recargo Diurno Dominical y A [N |4-6 [HRDDF 1-1 1.0|gados/HRDDFs/HRDDF/@
i corresponda de la tabla 5.5.5 X
Festivos Porcentaje
Es el valor pagado por el tiempo que se /Nominalndividual/Deven
NIE098 Pago trabaja adicional a |a jornada legal o A N HRDDF 1-1 |Valor Pagado por las Horas 1.0|gados/HRDDFs/HRDDF/@
pactada contractualmente. Pago

1.0

/Nominalndividual/Deven
gados/HENDFs/HENDF/@
Horalnicio
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
) /Nominalndividual/Deven
. Hora de fin de Horas Extras Nocturna
NIE100 HoraFin o ) 19 |HENDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HENDFs/HENDF/@
Dominical y Festivos .
HoraFin
) /Nominalndividual/Deven
. Cantidad de Horas Extras Nocturna .
NIE101 Cantidad o ) HENDF 1-1 |Cantidad de Horas 1.0|gados/HENDFs/HENDF/@
Dominical y Festivos X
Cantidad
Porcentaje al cual corresponde el calculo . /Nominalndividual/Deven
X o Se debe colocar el Porcentaje que
NIE102 Porcentaje de 1 Hora Extra Nocturna Dominical y 4-6 |HENDF 1-1 1.0|gados/HENDFs/HENDF/@
i corresponda de la tabla 5.5.5 K
Festivos Porcentaje
Es el valor pagado por el tiempo que se /Nominalndividual/Deven
NIE103 Pago trabaja adicional a la jornada legal o HENDF 1-1 |Valor Pagado por las Horas 1.0|gados/HENDFs/HENDF/@
pactada contractualmente. Pago

Hora de inicio de Horas Recargo Nocturno

/Nominalndividual/Deven

NIE104 Horalnicio . . 19 |HRNDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HRNDFs/HRNDF/@
Dominical y Festivos o
Horalnicio
) /Nominalndividual/Deven
. Hora de fin de Horas Recargo Nocturno
NIE105 HoraFin . ) 19 |HRNDF 0-1 |En formato YYYY-MM-DDTHH:MM:SS 1.0|gados/HRNDFs/HRNDF/@
Dominical y Festivos i
HoraFin
Cantidad de Horas Recargo Nocturno /Nominaindividual/Deven
i u
NIE106 Cantidad o ) 8 HRNDF 1-1 |Cantidad de Horas 1.0|gados/HRNDFs/HRNDF/@
Dominical y Festivos Cantidad
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Descripcién Observaciones

Porcentaje al cual corresponde el calculo . /Nominalndividual/Deven
. Se debe colocar el Porcentaje que
de 1 Hora Recargo Nocturno Dominicaly |A 1.0|gados/HRNDFs/HRNDF/@
i corresponda de la tabla 5.5.5 X
Festivos Porcentaje

Es el valor pagado por el tiempo que se /Nominalndividual/Deven
trabaja adicional a la jornada legal o 1-1 |Valor Pagado por las Horas 1.0|gados/HRNDFs/HRNDF/@

pactada contractualmente. Pago

Este dato se debe diligenciar solamente /Nominalndividual/Deven

. en el registro del mes en que el VacacionesComun gados/Vacaciones/Vacacio
NIE109 Fechalnicio X o . A |F |10 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0 .
trabajador presenta el inicio del disfrute es nesComunes/@Fechalnici

de sus vacaciones en tiempo. 0

Este dato se debe diligenciar solamente
s /Nominalndividual/Deven

. en el registro del mes en que el VacacionesComun ) i
NIE110 FechaFin _ K i A [F |10 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Vacaciones/Vacacio
trabajador regresa o termina el disfrute es )
K nesComunes/@FechaFin
de sus vacaciones.
, . . . /Nominalndividual/Deven
. Ndmero de dias que el trabajador estuvo VacacionesComun . X ) i
NIE111 Cantidad X X . A [N 1-1 |Cantidad de Dias 1.0|gados/Vacaciones/Vacacio
inactivo durante el mes por vacaciones. es

nesComunes/@Cantidad
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Descripcién T F Tam Observaciones

Oc

Corresponde al valor pagado al
trabajador, por el descanso remunerado . /Nominalndividual/Deven

. i VacacionesComun X . . k
que tiene derecho por haber trabajado un|A [N 1-1 [Valor Pagado por Vacaciones Si Disfrutadas |1.0|gados/Vacaciones/Vacacio

es

determinado tiempo. (Vacaciones SI nesComunes/@Pago
disfrutadas)

| i . /Nominalndividual/Deven
Numero de dias que el trabajador estuvo . . X
. . o VacacionesCompe . . gados/Vacaciones/Vacacio
NIE115 Cantidad activo durante el mes sin disfrutar sus A [N 1-1 |Cantidad de Dias 0 X
. X . nsadas nesCompensadas/@Canti
vacaciones. (Vacaciones NO disfrutadas) dad
a
Corresponde al valor pagado al
trabajador, por el descanso remunerado . /Nominalndividual/Deven
i , i VacacionesCompe X X ) X
NIE116 Pago que no disfrutd y que tiene derecho por |A [N g 1-1 |Valor Pagado por Vacaciones No Disfrutadas|1.0|gados/Vacaciones/Vacacio
nsadas
haber trabajado un determinado tiempo. nesCompensadas/@Pago
(Vacaciones NO disfrutadas)
X Cantidad de dias trabajados para calculo . Cantidad de Dias a los cuales corresponde el /Nominalndividual/Deven
NIE117 Cantidad X A [N Primas 1-1 K 1. : K
de Pago de Corte de Prima pago de la Prima legal gados/Primas/@ Cantidad
Pagos por el reconocimiento del logro o
cumplimiento por parte del trabajador en X X ;
N Valor Pagado por Prima Legal con respecto /Nominalndividual/Deven
NIE118 Pago el desarrollo de sus labores, de A [N Primas 1-1 . R 1. .
» o a Cantidad de Dias gados/Primas/@Pago
condiciones definidas expresamente
entre las partes.
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D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones v Xpath
Son valores pagados al trabajador de
forma ocasional y por mera liberalidad o Nominalndividual/Deven
NIE119 PagoNS : VP : : A N Primas 0-1 |Valor Pagado por Prima No Salarial 1.0 / ' . W /Dev
los pactados entre las partes de forma gados/Primas/@PagoNS

expresa como pago no salarial.

/Nominalndividual/Deven

NIE120 Pago Pago de la Cesantia otorgada por Ley. A N Cesantias 1-1 |Valor Pagado por Cesantias 1.0 .
gados/Cesantias/@Pago

i /Nominalndividual/Deven
Porcentaje que corresponde al Interes de

NIE121 Porcentaje . A N Cesantias 1-1 [Porcentaje de Interes de Cesantias 1.0|gados/Cesantias/@Porcen
Cesantia de Ley

taje

. /Nominalndividual/Deven
Pago de los Intereses de Cesantia

NIE122 Pagolntereses A N Cesantias 1-1 |Valor Pagado por Intereses de Cesantias 1.0|gados/Cesantias/@Pagoln
otorgada por Ley.

tereses

Este dato se debe diligenciar solamente
en el registro del mes en que el
trabajador presenta o da por iniciada su
Incapacidad.

/Nominalndividual/Deven
0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Incapacidades/Inca
pacidad/@Fechalnicio

Direccién de Gestion de Ingresos

Carrera 8 N° 6C-38 piso 62 PBX 607 9999 — 382 4500 Ext. 905101

Codigo postal 111711

www.dian.gov.co

Formule su peticién, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema POSR de la DIAN

Pagina 33 de 269



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Resolucién No. 000013

[

(11 FEB 2021)

El emprendimiento Minhacienda
es de todos

Anexo Técnico Documento Soporte de Pago de Némina Electrénica — Version 1.0
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T F Tam

Observaciones

Fecha donde da inicio la Licencia de

Este dato se debe diligenciar solamente . .
i /Nominalndividual/Deven
. en el registro del mes en que el . R
NIE124 FechaFin X . F |10 |Incapacidad 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Incapacidades/Inca
trabajador presenta o da por terminada i )
X pacidad/@FechaFin
su Incapacidad.
Numero de dias que el trabajador o /Nominalndividual/Deven
NIE125 Cantidad aprendiz estuvo inactivo por incapacidad |[A [N Incapacidad 1-1 |Cantidad de Dias 1.0|gados/Incapacidades/Inca
(sin importar su origen). pacidad/@Cantidad
Se debe indicar el codigo al cual . /Nominalndividual/Deven
§ ) . K . Se debe colocar el Codigo que corresponda i
NIE126 Tipo corresponda el tipo de incapacidad del A IN |1 Incapacidad 1-1 de la tabla 5.5.6 1.0|gados/Incapacidades/Inca
abla 5.o.
Empleado pacidad/@Tipo
Valor de la prestacion econdmica pagada . o
K X . /Nominalndividual/Deven
al trabajador por consecuencia de la falta . Valor Pagado por Incapacidad con respecto R
NIE127 Pago . L N Incapacidad 1-1 . R 1.0|gados/Incapacidades/Inca
de capacidad laboral sin importar su a Cantidad de Dias X
) pacidad/@Pago
origen.

/Nominalndividual/Deven

Maternidad o Paternidad

NIE128 Fechalnicio . . A |F |10 [LicenciaMP 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/Licencia
Maternidad o Paternidad .
MP/@Fechalnicio
. . . /Nominalndividual/Deven
: Fecha donde termina la Licencia de . . i . K R
NIE129 FechaFin A |F |10 [LicenciaMP 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/Licencia

MP/@FechaFin
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Numero de dias que el trabajador o /Nominalndividual/Deven
NIE130 Cantidad aprendiz efectivamente estuvo inactivo LicenciaMP 1-1 |Cantidad de Dias 1.0|gados/Licencias/Licencia
por licencia de maternidad o paternidad. MP/@Cantidad
Valor pagado al trabajador del descanso
remunerado que la ley confiere por el
o 4 . Y P . . . /Nominalndividual/Deven
nacimiento de un hijo, y que es . . Valor Pagado por Licencia de Maternidad o i . K i
NIE131 Pago . LicenciaMP 1-1 . . . 1.0|gados/Licencias/Licencia
reconocido y pagado por la EPS a la que Paternidad con respecto a Cantidad de Dias MP/@Pago
estd afiliado el padre o la madre, o en su 8
defecto por el empleador.
Este dato se debe diligenciar solamente
i s /Nominalndividual/Deven
. en el registro del mes en que el X . . . . .
NIE132 Fechalnicio X o . . 10 |LicenciaR 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/LicenciaR
trabajador o aprendiz inicia algin permiso o
. X /@Fechalnicio
o licencia remunerada.
Este dato se debe diligenciar solamente X .
i /Nominalndividual/Deven
. en el registro del mes en que el X . i . K i
NIE133 FechaFin X . K . 10 |LicenciaR 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/LicenciaR
trabajador o aprendiz termina el permiso .
N K /@FechaFin
o licencia remunerada.
Numero de dias que el trabajador o
X ) 4 ) i i /Nominalndividual/Deven
) aprendiz efectivamente estuvo inactivo ) X ) ) ) o :
NIE134 Cantidad ) . X LicenciaR 1-1 |Cantidad de Dias 1.0|gados/Licencias/LicenciaR
por permiso o licencia pero que le fueron K
’ /@Cantidad
reconocidos en su pago.
Valor pagado al trabajador corresponde a . . /Nominalndividual/Deven
. . . Valor Pagado por Licencia Remunerada con R . K R
NIE135 Pago tiempo no laborado, que por ley o por LicenciaR 1-1 1.0|gados/Licencias/LicenciaR

acuerdo con el empleador se le concede

respecto a Cantidad de Dias

/@Pago
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Este dato se debe diligenciar solamente

en el registro del mes en que el /Nominalndividual/Deven

NIE136 Fechalnicio trabajador o aprendiz inicia alguna A |F |10 |LicenciaNR 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/LicenciaN
suspension, permiso o licencia NO R/@Fechalnicio
remunerada.

Este dato se debe diligenciar solamente

en el registro del mes en que el /Nominalndividual/Deven

NIE137 FechaFin trabajador o aprendiz termina la A |F |10 |LicenciaNR 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/Licencias/LicenciaN
suspension, permiso o licencia NO R/@FechaFin
remunerada.

Numero de dias que el trabajador o

) R o /Nominalndividual/Deven
) aprendiz efectivamente estuvo inactivo ) X ) X X N )
NIE138 Cantidad - X ) X A [N LicenciaNR 1-1 |Cantidad de Dias 1.0|gados/Licencias/LicenciaN
por suspension, permiso o licencia y que R
R/@Cantidad

NO le fueron reconocidos en su pago.

Son valores pagados al trabajador en /Nominalndividual/Deven
BonificacionS forma de incentivo o recompensa por la Bonificacion 0-1 |Valor Pagado por Bonificacién Salarial 1.0|gados/Bonificaciones/Boni
contraprestacion directa del servicio.

ficacion/@BonificacionS
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Descripcién
Son valores de incentivos pagados al
trabajador de forma ocasional y por mera
liberalidad o los pactados entre las partes
de forma expresa como pago no salarial.

Son beneficios, ayudas o apoyos
economicos, pagados al trabajador de

T F Tam

I )

Padre

O

c
1

Observaciones

Valor Pagado por Bonificacién No Salarial

1.0

/Nominalndividual/Deven
gados/Bonificaciones/Boni
ficacion/@BonificacionNS

/Nominalndividual/Deven

NIE141 AuxilioS R Auxilio 0-1 |Valor Pagado por Auxilios Salariales 1.0|gados/Auxilios/Auxilio/ @A
forma habitual o pactados entre las .
partes como factor salarial. wilio
Son beneficios, ayudas o apoyos
econdmicos, pagados al trabajador de /Nominalndividual/Deven
NIE142 AuxilioNS forma ocasional y por mera liberalidad o Auxilio 0-1 |Valor Pagado por Auxilios No Salariales 1.0|gados/Auxilios/Auxilio/ @A
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Este dato se debe diligenciar solamente . .
en el registro del mes en que el /Nominalndividual/Deven
NIE143 Fechalnicio X 8 o 4 A |F |10 |Huelgalegal 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/HuelgasLegales/Hu
trabajador inicia la huelga legalmente o
elgalegal/@Fechalnicio

declarada.

Este dato se debe diligenciar solamente

i /Nominalndividual/Deven
en el registro del mes en que el

NIE144 FechaFin ) ) A |F |10 |Huelgalegal 0-1 |En formato AAAA-MM-DD 1.0|gados/HuelgasLegales/Hu
trabajador termina la huelga legalmente
elgalegal/@FechaFin
declarada.
numero de dias en los que el trabajador /Nominalndividual/Deven
NIE145 Cantidad estuvo inactivo por huelga legalmente A N Huelgalegal 1-1 |[Cantidad de Dias 1.0|gados/HuelgasLegales/Hu
declarada. elgalegal/@Cantidad

Nombre del Concepto que corresponde a

los demds pagos fijos o variables

realizados al trabajador que remuneren

en dinero o en especie como Debe ir la Descripcion del Concepto
contraprestacion directa del servicio, sea

cualquiera la forma o denominacion que

se adopte.

/Nominalndividual/Deven
gados/OtroConceptos/Otr
oConcepto/@ Descripcion
Concepto

DescripcionConcept
o
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Valor de los demas pagos fijos o variables
realizados al trabajador que remuneren
i ) . a /Nominalndividual/Deven
en dinero o en especie como .
NIE147 ConceptoS L o OtroConcepto 0-1 |[Valor Pagado por Conceptos Salariales 1.0|gados/OtroConceptos/Otr
contraprestacion directa del servicio, sea
. o oConcepto/@Concepto$S
cualquiera la forma o denominacién que
se adopte (Salarial).
Valor de los demas pagos que
ocasionalmente y por mera liberalidad
recibe el trabajador del empleador, en /Nominalndividual/Deven
NIE148 ConceptoNS dinero o en especie no para su beneficio, OtroConcepto 0-1 |Valor Pagado por Conceptos No Salariales  |1.0|gados/OtroConceptos/Otr
ni para enriquecer su patrimonio, sino oConcepto/@ConceptoNS
para desempefiar a cabalidad sus
funciones (No Salarial).
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Resolucién No. 000013 ﬁ
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El emprendimiento Minhacienda
es de todos

Anexo Técnico Documento Soporte de Pago de Némina Electrénica — Version 1.0

D ns Campo Descripcién T F Tam Padre Oc Observaciones Xpath
Suma de dinero definido en el régimen de
compensaciones como retribucion
mensual recibido por el asociado por la
ejecucion de su actividad material o . o
X X N . /Nominalndividual/Deven
inmaterial, la cual se fija teniendo en . N
. . . . Valor Pagado por Compensaciones gados/Compensaciones/C
NIE149 CompensacionO cuenta el tipo de labor desempefiada, el |[A [N Compensacion 1-1 o .
. L Ordinarias ompensacion/@Compens
rendimiento o la productividad y la ion0
acion
cantidad de trabajo aportado. El monto
de la compensacion ordinaria podra ser
una suma basica igual para todos los
asociados (Ordinaria).
Los demds pagos adicionales a la
F,g R . /Nominalndividual/Deven
Compensacion Ordinaria que recibe el . .
. X X B . . Valor Pagado por Compensaciones gados/Compensaciones/C
NIE150 CompensacionE asociado como retribucion por su trabajo, |A [N Compensacion 1-1 T X
L. L. Extraordinarias ompensacion/@ Compens
definidos en el régimen de ionE
acion
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